
Geschäftsführung 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit 38,5 Wochenstunden (w/m/d) 
 
Nach fast 28 Jahren möchte sich unser Geschäftsführer neuen Aufgaben widmen. Daher suchen wir 
eine nachfolgende Person, die nicht nur die reinen Geschäftsführungsaufgaben übernimmt, sondern 
auch kooperativ mit dem Wohn- und Werkstattbereich, dem Vereinsvorstand und den 
Selbstverwaltungs- und Mitbestimmungsgremien eng zusammen arbeitet. Ferner soll diese Person 
mehrere anstehende große Bauprojekte (Neubauten für unsere Wohngruppen-Häuser) begleiten. 
 
Aufgaben: 
 Verantwortung für die Finanz-/Liquiditätsplanung und die Finanzgeschäfte unserer 

Dorfgemeinschaft bzw. des Vereins 
 Erstellung von betriebswirtschaftlichen Auswertungen und Mitwirkung bei der Erstellung des 

Jahresabschlusses 
 Verhandlungen mit den Kostenträgern der Eingliederungshilfe und der öffentlichen Hand 
 enge Zusammenarbeit mit den Selbstverwaltungsgremien, dem Wohn- und Werkstattbereich 

und dem Vereinsvorstand 
 kooperative Leitung des Teams im Verwaltungsbereich 
 Strukturierung von Verwaltungsabläufen 
 
Anforderungen: 
 Identifikation mit den Werten unseres Leitbildes und Offenheit gegenüber anthroposophischen 

Inhalten  
 schnelle Auffassungsgabe und die Fähigkeit Projekte in komplexen Zusammenhängen - auch 

größere Bauprojekte - umfassend zu organisieren  
 Leitungserfahrung im Rahmen einer Non-Profit-Organisation 
 Erfahrungen in Finanz- und Liquiditätsplanung, Buchhaltung, Sozialversicherung und 

Rechtsgrundlagen 
 fundierte Kenntnisse im sozialrechtlichen Bereich, insb. der Eingliederungshilfe 
 souveränes Verhandlungsgeschick mit Kostenträgern und Dienstleistern 
 ausgeprägte Sozialkompetenz und Freude an kooperativer Zusammenarbeit; insb. innerhalb 

unserer Selbstverwaltungs- und Mitbestimmungsstrukturen 
 Erfahrung in gemeinschaftsbildender Leitung mit visionärem Blick, um für die Zukunft Impulse 

geben zu können 
 hohe Authentizität und Verlässlichkeit 
 wertschätzender Umgang mit allen Menschen unserer Dorfgemeinschaft 
 
Wir bieten: 
 eine anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit hoher Verantwortung und tiefer Sinnhaftigkeit 
 die Möglichkeit an einem modernen, weltoffenen, nachhaltig orientierten Arbeitsort gestalterisch 

zu wirken und einen gesellschaftlich wertvollen Beitrag zu leisten  
 eine kooperative Zusammenarbeit mit den Bereichsleitungen, dem Vereinsvorstand und den 

Selbstverwaltungs- und Mitbestimmungsgremien 
 ausgeprägt flache, transparente und kollegiale Strukturen 
 umfassende Übergabe durch den bisherigen Geschäftsführer 
 ein motiviertes, erfahrenes, langjähriges Verwaltungsteam  



 eine auf Dauer angelegte Beschäftigung und eine Entlohnung im Rahmen unseres sozialen 
Haustarifes  

 falls gewünscht, eine Wohnung im Ortsteil Hausenhof 
 

Für weitere Informationen: 
www.hausenhof.de 
Bernd Leonhardt / Dr. Konstantin Josek 
Hausenhof 7, 91463 Dietersheim 
Tel.  091 64 – 99 84 0 
josek@hausenhof.de 
 


